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Netzwerk Neubad Luzern sucht per November oder Dezember 2025 oder nach Vereinbarung

Hauswart*in 80-100%

Das Neubad ist die Umnutzung des ehemaligen Hallenbads Luzern in einen Raum fir
Kreativwirtschaft, Kultur, Kunst, Wissensarbeit, Gemeinsinn und Soziokultur. Das Neubad wird
fir Veranstaltungen, Gastronomie und Caterings, als Arbeits- und Wirkungsraum, als
Quartiergarten sowie als Projektraum genutzt. Jahrlich finden Gber 320 Veranstaltungen mit rund
200'000 Besuchenden im Pool, den Seminarrdumen, im Bistro oder dem Klub statt.

Fir die Reinigung, Wartung, Pflege und Instandhaltung der Rd&umlichkeiten, der
Infrastruktur, den technischen Anlagen und des Gebdudes sowie fir kleine Reparaturen,
Renovationen, Montagen sowie die Einrichtung fir Veranstaltungen ist ein Team von
Reinigungsmitarbeitenden und der/dem Hauswart*in vorwiegend am Morgen (Arbeitsbeginn je
nach Tag zwischen 06:00 und 08:00) im Einsatz. Das Arbeitspensum verteilt sich auf vier bis funf
Tage in der Woche, hauptsdchlich unter der Woche. Es kommt jedoch auch zu Wochenend-
Einsatzen. Fur die Stelle Hauswart*in suchen wir eine motivierte Persdnlichkeit mit Drive, hohem
Verantwortungs- und Qualitdtsbewusstsein, selbststdndiger, initiativer Arbeitsweise und
technischem Verstdndnis.

Deine Aufgaben

e Ausfiihren der Grundreinigungen unter der Woche

e Koordination und Fiihrung des Reinigungspersonals (Einsatzplanung, Instruktion, Fihrung)
e Organisation der Unterhaltsreinigung und Gebdudeunterhalt (wéchentliche Koordination)
e Bestellung, Lagerbewirtschaftung, Raumverantwortung der eigenen Arbeitsrdume

e Verantwortung fur das Abfallmanagement

e Bereitstellung des Mobiliars fir den Veranstaltungsbetrieb (Auf/Abbau Tische, Stlhle etc.)
e Einkauf und fachgerechter Umgang mit Chemikalien und Reinigungsprodukten

e Koordination von externen Dienstleitenden / Handwerker*innen

e Bedienung und Wartung der Gebdudetechnik

e Kleine Reparaturen, Montagen, Bauarbeiten

e Garten- und Malerarbeiten

Dein Profil

e Handwerkliches Geschick und Freude daran, anzupacken

e Strukturierte und zuverldssige Arbeitsweise

e Erfahrung in Grundreinigung und Unterhalt

e Erfahrung in der Personalplanung und Fiihrung von Vorteil

e Strom-, Holzbau- oder Sanitarkenntnisse von Vorteil

e Flexibel und motiviert fiir die Arbeit in einem lebendigen Kulturbetrieb
e Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Unser Angebot

e Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgabe mit hoher Selbststandigkeit

e Ehemaliges, zwischengenutztes Hallenbad als spannende Herausforderung

e Innovativer Arbeits- und Wirkungsraum in einem Pionierprojekt mit nationaler Ausstrahlung
e Einstiegslohn bei 100% Pensum CHF 4'667.50 (x13)

e Gratiseintritt an unseren Veranstaltungen und weitere Verglinstigungen
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Weitere Informationen
Fir weitere Informationen steht dir Laurin Schwob, Leitung Personal, unter Telefon 041 360 60

66 oder netzwerk@neubad.org gerne zur Verfigung.

Deine Bewerbung
Bitte sende deine Bewerbung inkl. Motivationsschreiben, Foto, CV und Zeugnisse als ein einziges
PDF bis am 15. September 2025 an Johanna Eugster, Mitarbeit Personal, admin@neubad.org.
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