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Netzwerk Neubad Luzern sucht per Mitte August 2024 oder n.V.

Co-Leitung Veranstaltungen 80%

(Fokus Catering, Vermietungen und Marktformate)

Das Neubad ist die Umnutzung des ehemaligen Hallenbads Luzern in einen Raum fiir Kreativwirtschaft, Kultur,
Kunst, Wissensarbeit, Gemeinsinn und Soziokultur. Das Neubad wird fiir Veranstaltungen, Gastronomie und Caterings,
als Arbeits- und Wirkungsraum, als Galerie und Quartiergarten sowie als Projektraum genutzt. Jahrlich finden tGber 320
Veranstaltungen mit rund 200'000 Besuchenden im Pool, den Seminarraumen, im Bistro oder dem Klub statt.

Die Veranstaltungen im Neubad richten sich nach dem Leitsatz «Inspiration durch Vielfalt». Daraus ergibt sich
hinsichtlich des kulturellen Angebots eine Diversitat, die das Neubad von anderen kulturellen Institutionen unterscheidet.
Im Neubad finden Fremd-, und Eigenveranstaltungen sowie Co-Produktionen in den Bereichen Kunst, Musik, Film,
Literatur, Theater, Wissensvermittlung, Markte und Formate zu Nachhaltigkeit, Stadtentwicklung und Soziokultur statt.

Fur die Position Co-Leitung Veranstaltungen 80% (Fokus Catering, Vermietungen und Marktformate) suchen wir
nach Vereinbarung eine kreative, kommunikative und fachlich iberzeugende Personlichkeit, welche die Arbeit im Team
schatzt und sich in einem kreativen Umfeld verwirklichen und weiterentwickeln mochte. Gemeinsam mit Philippe
Weizenegger verantwortest Du alle Veranstaltungen, welche im Neubad stattfinden.

Deine Aufgaben

e Leitung Bereich Catering: Beratung, Verkauf, Organisation, Durchfiihrung und Nachbereitung von Caterings,
Vermietungen und Spezialanlasse im Pool, Klub und Seminarraum.

e  Verantwortung fiir die Angebotsgestaltung und Preiskalkulation Catering und Vermietung

e  Verantwortung fiir die Weiterentwicklung des Bereichs Catering

e  Verantwortung fiir die Aktualisierung und Weiterentwicklung des Sicherheitskonzeptes

e  Co-Verantwortung fir die Anleitung, Fiihrung, Einsatzplanung und Weiterbildung der Mitarbeitenden im Bereich
Veranstaltungen und Aushilfen Catering

e  Co-Verantwortung fir die Weiterentwicklung des Bereichs Veranstaltungen

e Co-Verantwortung fir kulturelle Grossanlasse und ein ausgewogenes Kulturprogramm

e  Co-Verantwortung fir Budgeterstellung und -kontrolle des Bereichs Veranstaltungen

Dein Profil

e Du verflgst Uber eine gastronomische Grundausbildung oder mehrjahrige Erfahrung im Event-/Bankettbereich

e  Starken in den Bereichen Organisation und Filhrung von Mitarbeitenden

e  Du schatzt die Abwechslung von planerischen, administrativen und operativen Tatigkeiten

e Du hast Drive, Humor und eine starke Personlichkeit. Du agierst als Vorbild mit Engagement und Liebe zum Detail
e  Hohe Affinitat zur Kultur- und Kreativwirtschaft

e Hohe Belastbarkeit und die Bereitschaft fiir unregelmassige Arbeitszeiten

Unser Angebot

e  Co-Leitung eines vielseitigen Bereichs in einem lebendigen und inklusiven Kulturbetrieb mit einem eingespielten
Team und einem gut etablierten, sowie engagierten Netzwerk

e Viel Raum fir die Mitgestaltung des Veranstaltungsprogramms und des Gesamtprojekts Neubad

e Innovativer Arbeits- und Wirkungsraum in einem Pionierprojekt mit nationaler Ausstrahlung

e  Einstiegslohn monatlich bei 100% Pensum CHF 5582.50 (13x)

Weitere Informationen
Fiir weitere Informationen steht Philippe Weizenegger (veranstaltungen@neubad.org), Co-Leitung Veranstaltungen,
unter 041 360 60 66 gerne zur Verfligung.

Deine Bewerbung
Bitte sende Deine Bewerbung inkl. Motivationsschreiben, Foto, CV und Zeugnisse als ein einziges PDF an Johanna
Eugster, Mitarbeit Personal, admin@neubad.org. Bewerbungsfrist bis Sonntag, 14. Juli 2024.
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